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1 O PLANO DE DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

Na FADBA, a partir de 2014, os planos das disciplinas (componentes curriculares)
passaram a ter um modelo padrdo (ver nos apéndices). Este contempla os principais aspectos
didatico-metodoldgicos que auxiliardo professores e estudantes a visualizarem o programa de
estudos previsto no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC).

Dentre as vantagens, destacamos a facilidade que, professores que atuam em mais de
um curso, terdo em atender as expectativas da instituicdo, além permitir um alinhamento dos
procedimentos académicos.

Esta OP objetiva auxiliar o docente (principalmente o professor ingressante) a avaliar
seu plano de disciplina (autorregulacdo/autoavaliacdo) em primeira mao, antes de encaminhar
para a coordenagdo e posteriormente, discutir com os estudantes. Vale registrar que a primeira
versdo do plano de disciplina é feita com base nas expectativas de aprendizagem para cada
grupo estudantil em diferentes periodos letivos. Desse modo, para ser legitimado, precisa ser
apreciado e discutido entre os docentes através de momentos de socializagdo e em seguida,

discutido pelo professor com sua respectiva turma.



E preciso relembrar também que todo e qualquer plano de ensino é flexivel, mutavel.
Assim, a cada novo semestre o professor tem a oportunidade de ampliar, recortar, ajustar,
alterar, enfim, modificar sua proposta metodolégica.

Nesse sentido, a FADBA considera o plano de disciplina um documento oficial, norteador

da pratica docente, mas em permanente movimento de reflexdo e ressignificagao.

2 ENCAMINHAMENTOS PARA O REGISTRO MAIS ADEQUADO

CABECALHO
Observe se o formuldrio que vocé esta preenchendo ou preencheu é do curso que
ministra a disciplina. Cada curso tem sua marca no que se refere ao reconhecimento e renovacgao

de reconhecimento.

ELEMENTOS INICIAIS
CARGA HORARIA CARGA HORARIA
ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)

CREDITOS TOTAL DE AULAS (h/a)

Verifique se vocé preencheu corretamente os seguintes itens:

e Créditos - 2,3,4, etc., conforme previsto no PPC;

e Total de horas/aula — 36, 54, 72, etc.;

e Carga horaria em espacos diversificados: 36h/a (6h); 54h/a (9h); 72h/a (12h); essas
horas sdo a previsdao de complemento para que no final, cada aula seja computada com
60 minutos, conforme previsto na legislacao educacional;

e Carga horaria total: 36h,54h,72h, etc.

EMENTA

EMENTA

Cada disciplina/componente curricular possui uma ementa previamente descrita no
PPC. Trata-se de um pardgrafo-sintese que explicita a natureza da disciplina. VOCE NAO DEVE
ALTERA-LA, a menos que seja uma recomendagado do colegiado do curso, tendo em vista alguma
mudanca curricular. Ementa ndo é um conjunto de tdépicos de estudo ou conteudos que serdo

vistos no semestre. Verifique se fez o registro adequadamente.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

OBIJETIVOS DO COMPONENTE




No plano de disciplina vocé listara APENAS entre 3 e 4 objetivos GERAIS. Assim, verifique
e pergunte se seu plano:
e Apresenta os objetivos em diferentes dimensGes: factuais, conceituais,
procedimentais, atitudinais?
e Explicita na redacdo o desenvolvimento de diferentes capacidades: lembrar,
entender, aplicar, analisar, avaliar, criar)?
e Evidencia objetivos com énfase nos aspectos filoséficos (fé/ensino)?

e Apresenta aredacgdo correta para os objetivos, isto é, verbos no infinitivo?

No plano de disciplina NAO cabe a coloca¢do de objetivos especificos. Estes serdo listados no

cronograma de atividades.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO ‘

As Diretrizes Curriculares dos Cursos no ensino superior apontam para o curriculo por

COMPETENCIAS. Portanto, cada curso tem listado em seu PPC quais sdo as competéncias e
habilidades (conhecimentos, saberes) que o estudante devera estar desenvolvendo ao longo de
sua formacdo inicial. Vocé escolherd aquelas que tém relagdo direta com a proposta de ensino
e aprendizagem de sua disciplina/componente curricular.

E provavel que sua disciplina faca parte de algum eixo do curso. Assim, confira se o
registro esta dentro desse critério, perguntando:

e Em que medida esse componente curricular contribui positivamente para o alcance

do perfil do egresso?

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Sdo os tépicos ou tematicas de estudo. Estdo diretamente relacionados aos objetivos
gerais. Verifique se o PPC aponta os contetdos minimos. Em caso afirmativo, eles sdo o ponto
de partida, o que é considerado essencial. Vocé pode acrescentar outros se achar necessario.
Vale lembrar que os conteudos sdo vistos nas dimensdes: factuais, conceituais, procedimentais
e atitudinais. Também nao sdo nome fantasia retirado de capitulo de livro ou titulo de artigo.

Pergunte-se:



e Em que medida os conteldos propostos contribuem para o alcance dos objetivos
propostos?
e A redacdo dos conteldos atenta para os nomes reais previstos pelas orienta¢des

curriculares nacionais, isto é, sem titulos fantasia?

METODOLOGIA DE ENSINO

METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCIPIOS METODOLOGICOS | PROCEDIMENTOS E TECNICAS

A metodologia sera vista através de dois itens: principios e procedimentos e técnicas.
Os principios metodoldgicos (ver nos apéndices) estdo devidamente explicitados no
Projeto Pedagdgico Institucional(PPI) e no PPC. Escolha aqueles com os quais vocé se identifica
e tem relacdo com o componente curricular que ministra.
Os procedimentos e técnicas sdo as estratégias que vocé utilizara para a consecucdo das
aulas. Nesse sentido, é importante perguntar:
e Os principios metodoldgicos estdo de acordo com os documentos oficiais da FADBA?
e Os procedimentos e técnicas selecionados priorizam a reproducdo de conteldo ou
a construcdo de conhecimento e a autonomia e o empoderamento do estudante?
e Os procedimentos e técnicas apresentam diversidade considerando:
o Atividades coletivas
o Atividades individuais
o Atividades de estudo independente (estudo dirigido, protocolos de leitura,
roteiros...)
o Calma, aprofundamento e reflexdo (textos, produgdes escritas,
alongamentos...)
o Investigacdo (procedimentos de pesquisa, projetos, consultas...)
o Movimento (jogos, musicas...)
o Oralidade (apresentacdes, debates, rodas de conversa...)
A diversidade é essencial no processo de aprendizagem, mas sempre considerando os

objetivos propostos.

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS
ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS
CARGA
HORARIA

ATIVIDADE PREVISTA

SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO

TOTAL




Esse é um item obrigatdrio e precisa estar devidamente REGISTRADO NO DIARIO ON
LINE. As atividades em espacos diversificados sdo atividades que os estudantes realizam na
forma de estudos auténomos, mas que vocé como professor(a) tem mecanismos de
acompanhamento. Algumas possibilidades sdo: projetos interdisciplinares, fichamentos, visitas
técnicas, etc.

Desse modo, pergunte-se:

e As atividades propostas encontram-se dentro desses critérios explicitados?

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM ‘

CRITERIOS DE AVALIACAO | INSTRUMENTOS DE VERIFICAGAO PROCESSO DE RECUPERACAO

No plano de ensino da FADBA ha trés aspectos importantes no que diz respeito a
avaliagdo da aprendizagem: critérios, instrumentos e processo de recuperacgao.

Os critérios de avaliagao evidenciam os aspectos formativos, tais como: zelo por sua
producdo pessoal, respeito as ideias do colega, atencdo as normas técnicas (quando for o caso),
etc. Os critérios de avaliacdo sdo marcos que orientam o aluno frente as suas atitudes e
procedimentos em sala.

Os instrumentos de avaliagdo sdo variados, mas lembre-se que regimentalmente é
preciso aplicar dois instrumentos escritos (teste/prova), individual, com igual valor como parte
do processo. OQutros instrumentos deverao ser acrescentados. Além de registrar o instrumento,
serd necessario registrar o valor de cada um. No total serd necessario chegar a dez pontos.

O processo de recuperagao de aprendizagem também precisa estar previsto no plano.
Ha muitas possibilidades de encaminhamentos para recuperagdo e entre eles existe
regimentalmente a prova substitutiva.

Pergunte-se entao:

e Ha critérios (formativos) claros para proceder a avaliagdo?

e Ha previsdo de instrumentos diversificados (coletivos e individuais; escritos, orais e

imagéticos) de coleta de dados para a avaliagdo?

e Os valores dos instrumentos sdo compativeis com a natureza da disciplina e com o

esforco a ser demandado pelo estudante?

e Ha indicativo sobre procedimentos de recuperac¢do da aprendizagem?

INTERDISCIPLINARIDADE



[-)]

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM

Liste nesse espaco as disciplinas do curso que dialogam com a sua, independente do

semestre letivo.

REFERENCIAS

REFERENCIA BASICA

REFERENCIA COMPLEMENTAR

Cada PPC tem a lista atualizada das indicagdes. Vocé NAO pode altera-las.
Pergunte-se:
e Asreferéncias estdo organizadas e citadas conforme normas técnicas da ABNT?

e Estdo devidamente listadas em consonancia com o projeto pedagdgico do curso?

3 PARECER FINAL
Depois de concluir seus registros e responder as perguntas propostas, avalie se seu plano:
e Atende plenamente a proposicdo institucional ( )
e Atende parcialmente a proposicdo institucional, necessitando de ajustes ( )
e N3ao atende a proposic¢do institucional, necessitando ser reelaborado ()
Lembre-se que a Assessoria Pedagogica (ASPED) estd a disposicdo para auxilid-lo(a) nesse
processo, assim como cada Coordenador de Curso.

Bons registros! Otimas execugdes!



APENDICE A - FORMULARIO PADRAO

COMPONENTE CURRICULAR PERIODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE

CARGA HORARIA CARGA HORARIA
ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)

CREDITOS TOTAL DE AULAS (h/a)

EMENTA

OBJETIVOS DO COMPONENTE

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

CONTEUDO PROGRAMATICO

METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCIPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS

CARGA

ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO HORARIA

TOTAL

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS DE AVALIAGCAO INSTRUMENTOS DE VERIFICACAO PROCESSO DE RECUPERAGCAO

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM

REFERENCIA BASICA

REFERENCIA COMPLEMENTAR




APENDICE B - PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Os seguintes principios metodoldgicos servem como base tedrica comum para as praticas
metodoldgicas dos curriculos na FADBA.

v’ Centralidade da Biblia - todas as atividades educativas partem de uma perspectiva
biblico-crista. O objetivo é que os estudantes internalizem voluntariamente uma visdo da vida
orientada para o servico, motivada pelo amor e voltada para o reino eterno de Deus.

v’ Progresséo na abordagem e aprofundamento do contetido — partir do simples para o
complexo —a mente humana apropria-se de conhecimento de forma progressiva ou das nogdes
gerais para as os detalhes ou juntando as pecas para compreensdo do todo.

v’ Clareza e objetividade no processo de ensino — o professor precisa saber claramente
aonde quer chegar e fazé-lo sem perder o rumo. Além disso, o estudante precisa entender o
caminho que estd seguindo e o conteldo que esta sendo ensinado.

v Relacdio teoria-prdtica - teoria e prética ndo sdo, duas fases, mas elementos de um
circulo harmonioso. Aprende-se fazendo, faz-se aprendendo. O professor tem em mente a
importancia da aplicabilidade dos temas estudados em sala de aula. O conhecimento tedrico
sem o conhecimento pratico pouco contribui para o éxito do estudante. O trabalho pratico
desperta observacao minuciosa e pensamento independente.

v’ Coeréncia entre objetivos, conteudos, procedimentos e avaliagdo — tudo o que se
ensina deve levar a realizacdo do objetivo proposto pela disciplina. Por isso, os procedimentos
precisam ser coerentes e adequados aos conteudos e objetivos.

v’ Consideragéo pelos conhecimentos adquiridos e as experiéncias vividas - assim como
Jesus ensinava as pessoas a partir de elementos conhecidos e questionava-os sobre o que
conheciam, o professor deve considerar o conhecimento do estudante antes de iniciar um novo
tema e entdo construi-lo a partir dele.

v Conhecimento do estudante e de sua realidade - é imprescindivel que o professor
conheca a realidade do educando no seu contexto sociocultural e como se processa o seu
desenvolvimento fisico, espiritual, emocional e intelectual. Ao introduzir qualquer tema ou
assunto, precisa obter informagdes relevantes ao contexto do educando, propondo situagdes,
problemas e desafios que permitam a elaboragdo de hipdteses, a realizagao de experimentos e
a construcgdo de analogias, relacionando as partes ao todo.

v Estimulo ao espirito de investigacéo, reflexdo e criatividade - o estudante possui
naturalmente um espirito inquiridor a respeito da vida e do funcionamento do mundo. O
professor deve primar por uma investigacdo que estimule o raciocinio, a reflexdo e a
criatividade. Assim, ndo colocara a mente do estudante sob seu controle, mas contribuira para

o desenvolvimento da autonomia intelectual. Nesse aspecto pode-se utilizar, também, os



projetos e a resolucdo de problemas como procedimentos metodoldgicos, realizando
investigagdes conjuntas com os estudantes, realizando exposi¢ao de trabalhos, estudos de caso,
pesquisa de campo e outros, etc.

v’ Consolidagéo dos conhecimentos, tornando-os permanentes — isso se da através do
desenvolvimento de hdbitos e habilidades. O professor precisa prover atividades que
possibilitem uma aprendizagem com sentido e significado para o estudante. Isso implica em
retomar os pontos importantes do conteldo trabalhado, relacionar os contetddos entre si e para
além da sala de aula, realizar atividades praticas juntamente com os ensinos tedricos para que
as habilidades sejam desenvolvidas e habitos saudaveis sejam formados pelo estudante.

v’ Respeito ds diferencas individuais - O respeito a individualidade n3o deve negar a
importancia do grupo. E responsabilidade docente conhecer as caracteristicas singulares do
estudante, tais como seu estilo de aprendizagem, seus talentos, dons ou habilidades,
trabalhando para promover seu desenvolvimento.

v’ Considerag¢éo aos valores biblico-cristdos - a axiologia permeia o curriculo escolar e
influencia seus agentes a um viver coerente com os principios basicos da ética cristda e da
valorizagdo do educando como individuo e como membro de uma sociedade, com
responsabilidades e direitos em relacdo ao meio ambiente, a vida e a familia.

v’ Espirito cooperativo - o espaco escolar deve proporcionar relacdes de cooperacio
como excelente oportunidade para o desenvolvimento continuo do conhecimento e da
formacdo do carater. Trabalhos em grupo, envolvimento em projetos de auxilio a comunidade
e participacdo ativa dos estudantes no apoio aos seus pares sdo algumas das alternativas
aplicaveis a este principio.

v’ Interdisciplinaridade e Transversalidade - a interdisciplinaridade deve ser
compreendida a partir de uma abordagem relacional, em que se prop&e que, por meio da pratica
escolar, sejam estabelecidas interconexdes e passagens entre os conhecimentos através de
relacbes de complementaridade, convergéncia ou divergéncia. A transversalidade acontecerd a
partir do cotidiano, estabelecendo uma relagao entre o que se aprende no espago educativo e
o que acontece todos os dias no ambiente situado fora dela, visando fortalecer a dignidade

humana, sendo a filosofia educacional cristd o grande eixo norteador.



APENDICE C - PROTOCOLO DE AVALIAGAO DA ASPED PARA O PLANO DE DISCIPLINA
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PROTOCOLO PARA ANALISE DE PLANO DE DISCIPLINA/COMPOENTE CURRICULAR — ENSINO SUPERIOR

Autoria do plano:

Componente curricular: Periodo/Semestre:

Parecerista: Data: / /20

1 ASPECTOS GERAIS

Itens e critérios

Plenamente Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
Os elementos iniciais (créditos, total de horas/aula, carga horaria em espacos
diversificados, carga horaria total) estdo corretamente explicitados?
2 ASPECTOS DIDATICO-METODOLOGICOS
21 EM RELACAO A EMENTA Plenamente Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
A ementa se apresenta conforme previsto no projeto pedagdgico do curso?
2.2 OBJETIVOS DA DISCIPLINA Plenamente Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
O plano apresenta diferentes tipos de objetivos especificos (factuais,
conceituais, procedimentais, atitudinais)?
A redacdo dos objetivos contempla o desenvolvimento de diferentes
capacidades (lembrar, entender, aplicar, analisar, avaliar, criar)?
Os objetivos consideram claramente os aspectos filosdficos (fé/ensino)?
A redagdo dos objetivos evidencia as proposi¢des gerais do componente
curricular?
2.3 COMPETENCIAS E HABILIDADES DO EGRESSO Plenamente Parcialmente Ndo
atendido atendido atendido
As competéncias norteadoras previstas pelo Projeto pedagdgico do curso estdo
explicitadas?
2.4 CONTEUDO PROGRAMATICO Plenamente Parcialmente Nio
atendido atendido atendido
Ha relagdo interna (coesdo) entre os conteldos, de modo a evidenciar o todo?
A redacgdo dos conteldos atenta para os nomes reais previstos pelas
orientagdes curriculares nacionais, isto é, sem titulos fantasia?
2.5 METODOLOGIA DE ENSINO Plenamente Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
Os principios metodoldgicos previstos pelo projeto pedagdgico institucional
(PPI1) estdo contemplados no plano?
Os procedimentos e técnicas priorizam:
e Reprodugdo de conteudo
e A construgdo de conhecimento pelo académico
Os procedimentos e técnicas propdem: Previsto Nao previsto

e Atividades coletivas

e Atividades individuais

e Atividades de estudo independente (estudo dirigido, protocolos de
leitura, roteiros...)

e Calma, aprofundamento e reflexdo (textos, producdes escritas,
alongamentos...)

e Investigacdo (procedimentos de pesquisa, projetos, consultas...)

e Movimento (jogos, musicas...)

e Oralidade (apresentacdes, debates, rodas de conversa...)
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2.6 ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS Plenamente | Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
As atividades propostas sdo possiveis de serem realizadas de maneira
auténoma pelo estudante?
Ha mecanismos claros de acompanhamento?
A carga horaria esta correta?
2.7 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO Plenamente | Parcialmente Nao
atendido atendido atendido
Ha critérios (formativos) claros para proceder a avaliagdo?
Ha previsao de instrumentos de coleta de dados para a avaliagdo...
e Coletivos
e  Escritos
e Imagéticos
e Individuais
e Orais
A sistematica de avaliagdo esta explicitada no plano?
Ha indicativo sobre procedimentos de recuperacdo da aprendizagem?
2.8 REFERENCIAS Plenamente | Parcialmente Nao
atendido atendido atendido

As referéncias estdo organizadas e citadas conforme normas técnicas da ABNT?

Estdao devidamente atualizadas e em consonancia com o projeto pedagdgico do
curso?

PARECER FINAL

O plano analisado:
e Atende plenamente a proposicao institucional ( )

e Atende parcialmente a proposicdo institucional, necessitando de ajustes ( )
e Nao atende a proposicdo institucional, necessitando ser reelaborado ( )




